Kontakt

annika.kranz@cobus-concept.de
05242 4054-171
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COBUS ConCept GmbH
NickelstrafBe 21
33378 Rheda-Wiedenbriick

lhr habt Fragen rund um

unser Bewerbungsverfahren?
Dann meldet euch gerne direkt
bei Annika.

Zukunft




\ '/ Profitiere von einem engen Austausch
mit den anderen Auszubildenden und
u P Studierenden der COBUS Unterneh-
mensgruppe. Im Rahmen des A-Teams
organisiert ihr gemeinsame Events und
Weiterbildungen und habt auBerdem
die Méglichkeit, Einblicke in andere
Fachbereiche zu bekommen.

Dein Weg Das
bei COBUS A-Team

Diese Moglichkeiten fiir Berufseinsteiger bieten wir:

OUNG TALENTS COBUS YOUNG TALENTS
WEITERBILDUNGSTAG 2023 WEITERR! DUNGSTAB 2023

w Duales Studium BWL

oder Wirtschaftsinformatik
Standort Rheda-Wiedenbriick

in Kooperation mit der FHDW

Kaufmann (m/w/d)
fiir Digitalisierungsmanagement
Standort Rheda-Wiedenbriick

Kaufmann (m/w/d)
fiir Bliromanagement
Standort Rheda-Wiedenbriick

Fachinformatiker (m/w/d)
Systemintegration
Standort Minster

Fachinformatiker (m/w/d)
Anwendungsentwicklung
Standort Dortmund /
Standort Rheda-Wiedenbriick

Bei den COBUS Young Talents treffen
sich alle unter 30-jdhrigen von COBUS,
unabhdngig von Position, Standort
und beruflicher Erfahrung. Im Fokus
stehen Networking, Weiterbildung
und soziales Engagement, immer
mit dem Ziel, den eigenen Horizont

zu erweitern und der Geschiftsleitung
neue Impulse zu geben.

CcCOBUS
Young Talents

HEADSPACE GESUNDHEITSGUTSCHEIN
Ab dem ersten Tag profitiert ihr von
unseren Benefits. In unserem »Cafe-

é
g
FAHRSICHERHEITS- AUSSTATTUNG UMWANDLUNG VON
TRAINING MOBILE WORK PUNKTEN IN SPENDEN

@ © =

DECATHLON

teria-System« konnt ihr euch zum ‘ .

Beispiel eure Wunsch-Benefits aus- SESUNBL P TSN B e SPORTNAVI
wahlen: ein Gutschein fiir Decathlon,

ein Sprachkurs bei Babbel oder doch
lieber Programmieren lernen mit

Unsere udemy? Du hast die Wahl! CAFETERIA
SYSTEM

Benefits "l

LTI

Welche Berufe im aktuellen Ausbildungsjahr noch
frei sind, erfahrt ihr auf unserer Homepage. Schaut
einfach mal vorbei.




