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ConCept

Miteinander

Der Umgang miteinander ist gepragt durch Freundlichkeit, Respekt und
Fairness. Im Team erganzen wir uns gegenseitig und springen flreinander

ein. Wir gehen Kritischem nicht aus dem Weg und geben offenes,
konstruktives Feedback.

Authentisch sein

Was wir sagen und tun ist im Einklang mit dem, was wir
denken und wovon wir Uberzeugt sind.

Verlasslichkeit

Unser Bestreben ist die Erfiillung unserer Aufgaben zum verein-

barten Zeitpunkt unter Einhaltung der gemeinsam gesetzten
Ziele.

Wirtschaftliches Handeln

Wir arbeiten an schlanken Prozessen, kurzen Entscheidungswegen
sowie einer konsequenten Umsetzung von Beschlissen.

Vertrauen

Vertrauen ist die Basis unseres Handelns und flir unser
Miteinander unerlasslich.

Work-Life-Balance

Gesundheit sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
sind fur uns ein hohes Gut.

Wertschatzung

Wir respektieren die Sichtweisen des Einzelnen und erkennen seine
Leistungen an.

Kundenbeziehung

Wir pflegen einen partnerschaftlichen, offenen Umgang und finden im Dialog
mit unseren Kunden die bestmodgliche Losung.

Verantwortung

Wir Gbernehmen Verantwortung fiir unsere Leistungen und handeln mit gesundem
Menschenverstand.
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